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HALLANDS INNEBANDYFORBUND

VERKSAMHETSPLAN

2026/2027 & 2027/2028

| var verksamhetsplan visar vi hur vart arbete kopplas ihop med
saval svensk idrotts mal och strategier

som Svensk Innebandys mal och strategier.




INNEBANDY

FOLKSPORTEN INNEBANDY

Syfte
Svensk Innebandy syftar till att erbjuda en enkel, rolig sport som alla kan utova hela livet.
En sport som bidrar till 6kad fysisk aktivitet och rorelserikedom samt tar en aktiv roll i att

bygga det svenska samhallet.

Vision
Svensk Innebandys vision ar att bli den svenska folksporten. Folksporten Innebandy men-
ar vi ar en sport som tilltalar manga. Som ar 6ppen for alla. Som ar sa enkel och rolig att

manga vill utéva den och som dessutom ar underhallande att se pa.

Vardegrund
For att mojliggdra Folksporten Innebandy har vi var vardegrund med Svensk Innebandys
karnvarden som alltid visar oss i ratt riktning. Oavsett vad vi gor, vilka beslut vi fattar eller

hur vi kommunicerar, sa har det sin grund har.

INKLUDERING - Var personlighet ar varm och valkomnande. Vi behandlar alla

jamlikt och med respekt. Vi later alla vara med. Vi ser alla och gér dem delaktiga.
SAMVERKAN - Vi har en éppen attityd. Vi tanker och utvecklar tillsammans.

Vi lyssnar pa omvarlden. Vi ar lyhérda. Vi delar med oss.

NYSKAPANDE - Vi ar passionerade och modiga. Vi brinner for var sport, och vi vagar testa

nya idéer. Vi river gamla strukturer. Vi gor inte som alla andra. Vi gor skillnad i samhallet.

Svensk Innebandy innefattar hela innebandysverige; forbund, distrikt, foreningar,
tranare, spelare, domare, elit och landslag. Svenska Innebandyforbundet ansvarar tillsam-
mans med Hallands Innebandyforbund for att den [6pande verksamheten - en av idrotts-
familjens storsta - planeras, genomfors och administreras pa ett professionellt satt samti-
digt som vi ska utveckla bade organisationen och den verksamhet vi och vara féreningar
erbjuder. Att fokusera pa ratt saker och prioritera bland alla goda idéer ar avgdérande for
att vi ska na vara langsiktiga mal, vilka i sin tur gor att vi kan bibehalla och forstarka var
position som ett av de ledande forbunden i den svenskaidrottsrorelsen. Vi ska vara det

givna valet for alla som vill leka, trana och tavla i idrott hela livet.



For att sakerstalla riktning och prioritering har Svenska Innebandyférbundet faststallt

visionsmal och évergripande strategiska mal mot 2030.

Svensk Innebandys visionsmal
- Svensk Innebandys visionsmal ar att vaxa till 140 000 licenser till &r 2030

- Svensk Innebandys vision ar att behalla 90% av sina licenserade spelare per sdsong

Utvecklingsarbetet i Halland ska under 2026/2027 och 2027/2028 ta sikte mot

dessa omraden och de matbara mal som tagits fram.




'INNEBANDY - HEL LIVET

Malet betyder i praktiken att fler ska fortsatta att spela innebandy langre, dvs.

bade att innebandyn attraherar fler nya medlemmar, behaller befintliga
medlemmar under en langre tid samt skapar forutsattningar for fler
framgangsrika elitidrottare vilket bidrar till fler internationella positioner och

medaljer.

For att malet ska kunna nas kravs utveckling inom féljande omraden:
Okad kvalitet i tavlings- och motionsverksamheten

Okad kvalitet i foreningsverksamheten

Okad kvalitet inom tavlings- och motionsverksamheten innebar att verksamheten
ska bedrivas sa att den 6kar innebandyns attraktionskraft pa alla nivaer. Den 6kade
kvaliteten nas primart pa foljande satt:

1. Genom att underlatta karriarévergangar (barn-ungdom-vuxen)

2. Genom att 6ka och behalla antalet utbildade domare (lokalt-regionalt-nationellt)

3. Genom att utvecklade aktivitetsformer kan erbjudas i hela landet

Okad kvalitet inom féreningsverksamheten innebéar att den verksamhet som alla
nya och befintliga medlemmar moter ar 6ppen, trygg, valkomnande och
professionell. Den 6kade kvaliteten kommer att nas pa foljande satt:

1. Genom att 6ka kompetensen bland organisations- och aktivitetsledare

2. Genom att dka tryggheten inom innebandyn

3. Genom att rekrytera och beh3dlla fran fler malgrupper

4. Genom att Oka antalet spelplatser inom- och utomhus



Styrelsen for Hallands Innebandyférbund har en grundsyn att distriktets mal ska
korrelera val med Svensk Innebandys mal. Darfor gors regelbundna avstamningar
kring detta.

Hallands Innebandyforbunds 6vergripande arbete utgar fran att vi vill:
Bli fler licensierade spelare
Bli fler och battre utbildade tranare
Oka antal kvinnor som démer samt bredda toppen inom den hallandska domarkaren
Oka andelen kvinnor i ledande positioner i vara féreningar
Bygga upp ett hallbara koncept for att utdva innebandy pa alla nivaer

Specifika aktiviteter kommande verksamhetsar:

Serietraffar for gron, bla och rod niva

Seriemate for junior och seniorlag

Fortsatt diskussion/implementering kring samverkan av ny juniorstruktur
Anpassa tavlingsverksamheten pa alla nivaer

Domarcoachverksamhet i férening

Domarcoachverksamhet i distriktet

"Bast i Halland”

Inkludering av paraverksamhet

Ta hjalp av unga i arbetsgrupper och vid arrangemang

Aktivt jobba med Trygg innebandy | "Bete dig!” projektet

Stétta foreningar i utvecklingsprojekt




INNEBANDY - HELALIVET

Okad kvalitet inom foreningsverksamheten innebar att den verksamhet som alla nya
och befintliga medlemmar moter ar oppen, trygg, valkomnande och professionell.
Vi har ett Overgripande ansvar att motivera féreningar att arbeta for en trygg,
inkluderande och tillganglig innebandy. Det innebar mer specifikt att vi ska:

- Aktivera féreningar i prioriterade nationella forenings- och spelarutvecklingskoncept

- Arbeta strategiskt och operativt med foreningsutveckling utifran befintliga
verktyg, nationella verktyg, utbildningar och riktlinjer, garna i samarbete med
RF-SISU Halland

. Sakerstalla att nationella krav pa ledares kompetens och utbildning efterlevs

- Jobba aktivt med att skapa basta madjliga hallklimat i distriktet

Specifika aktiviteter kornmande verksamhetsar:

- Fortsatta skolbesok for lagstadie och anpassad skola

- Jobba vidare med trygga innebandymiljoer

- Spelutveckling pa hemmaplan

- Foreningsutveckling pa hemmaplan med riktade satsningar

- Erbjuda nationella utbildningar och olika temakvallar

- Fortsatt arbete med "Rekommenderad férening” och genomlysningar
- Foreningstraffar och Natverkstraffar

- Fortsatt dialog kring samsynsavtal med andra idrotter

- Matchvardar vid samtliga gréna, blaa och roda matcher

- 3 mot 3 spel for seniorer
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SVENSK INNEBANDY VILL

Svensk Innebandy Vill beskriver innebandyns vision, syfte, vardegrund, mal
och ar innebandyns styrande dokument. Svensk Innebandy Vill ar ett av flera
verktyg i arbetet for att starka innebandyns attraktivitet i de delar av
verksamheten dar verksamheten i dag tappar.

Det kraver en utveckling inom foéljande omraden:

Implementering av Svensk Innebandy Vill innebar att alla nivaer ska arbeta efter
Svensk Innebandy Vill och dess karnvarden for att skapa en organisatorisk grund
som bidrar till att spelare och ledare ska vilja inga samt forknippa sig med var
organisation. Implementeringen nas pa primart pa foljande satt.

GCenom att starka kompetensen om Svensk Innebandy Vill i de delar av verksam-
heten som har storst behov.

Hallands Innebandyforbund har ett ansvar att stotta och vara behjalpliga vid
implementeringen av Svensk Innebandy Vill hos hallandska foreningar. Mycket av ar-
betet sker inom vart lokala projekt "Rekommenderad férening”.

Det innebar i praktiken att vi sakerstaller att utvecklingsarbete i féreningar gors i enlig-
het med vart pagaende koncept, nationella koncept eller andra verktyg for
vardegrundsarbete. Ett viktigt arbete som sa ofta om maéjligt bor ske i samverkan med
RF-SISU Halland.
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Organisatorisk utveckling av foreningar innebar att skapa forutsattningar att
utvecklas som forening. Vi behdver ha valmaende foreningar som tillgangliggor
innebandy for alla malgrupper och individer.

Hallands Innebandyforbund har ett dvergripande ansvar att sakerstalla att
utvecklingsinsatser utgar fran foreningarnas status och behov. Det innebar att vi
lbpande stammer av verksamheten i foreningarna vid dialogmoten eller
genomlysning i projektet "Rekommenderad féorening”.

Omraden som vi, och/eller RF-SISU Halland, stottar i foreningsarbetet ar:

- Verksamhetsplan

- Stadgar och policys

- Ledarrekrytering och ledarutveckling
- Rekrytera och behalla spelare

- Rekrytera och behalla domare

- Organisationsutveckling




INNEBANDY -
EN MODERN ORGANISATION

Malet betyder i praktiken att det ska vara enkelt och valkomnande att
engagera sig inom innebandyn oavsett vem man ar. Foéreningarna ska

fa forutsattningar att attrahera manniskor som vill vara med och bidra.

Det kraver en utveckling inom foljande omrade:
- Starka Sveriges internationella position
- Bidra till modernisering av foreningarna, SDF och SIBF

- Bidra till en starkt organisation

Starka Sveriges internationella position innebar att personal och fortroendevalda
ska engagera sig i internationella projekt for att vara med och paverka och bidra till
den internationella utvecklingen. Vara landslag ska ha forutsattningar for att vara

varldsledande och vinna de masterskap som vi deltar i.

Detta nas pa foljande satt:
1. Genom att implementera Svensk Innebandys internationella strategi

2. Genom att utveckla det internationella samarbetet

Bidra till modernisering av féreningarna innebar att vidareutveckla system for att
forenkla administrationen for foreningarna samt att skapa forutsattningar for

féreningarna att engagera olika typer av individer.

Detta nas pa primart foljande satt:

1. Genom att starka digitaliseringen av svensk innebandy



En starkt organisation innebar att skapa forutsattningar for SF, SDF samt forening-
arna att utvecklas sd att vi har valmaende organisationer som tillgangliggoér inne-

bandy for alla malgrupper och individer.

Detta nas pa primart foljande satt:

1. Genom att starka kompetens hos organisationsledare
2. Genom att starka innebandyns styrmodell

3. Genom att starka innebandyns regionala organisation

4. Genom att utveckla kompetensen om Svensk Innebandys Utvecklingsmodell




ANEBANDY
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Malet betyder i praktiken att alla oavsett kén, bakgrund eller forutsattningar
ska kdanna sig valkomna till innebandyn. Det ska finnas en plats for alla oavsett
formaga och verksamheten ska vara anpassad sa att alla ska kunna delta pa
sina villkor. Alla oavsett kén, bakgrund eller forutsattningar ska ha samma

mojlighet att paverka idrotten samt sitt deltagande.

For att malet ska kunna nas kravs utveckling inom tva omraden:
Okad jamstalldhet och jamlikhet

Okat intresse for Svensk Innebandy



likhet innebar att innebandyn ska spegla samhallet. Det
innebar att vi maste 6ka antalet kvinnor som spelar och leder innebandy, samt

attrahera fler malgrupper an vad vi gor idag. a
Okningen nas pa primart tre satt: ’-.-“—--I-a
1. Oka antalet kvinnor som engagerar sig

2. Starka parainnebandyn

3. Oka antalet utdvare i underrepresenterade grupper

Okat intresse for Svensk Innebandy innebar att skapa forutsattningar for olika
malgrupper att kunna folja och engagera sig i Svensk Innebandy. Dels genom vara
arrangemang och samarbeten som ska halla en hog kvalitet, dels genom vara
plattformar att félja innebandyn.

Detta nas primart pa fyra satt:

1. Genom att attrahera externa partners

2. Genom att 6ka intresset for Svensk Elitinnebandy; Landslag, SSL och Allsvenskan
3. Genom att oka intresset for hela Svensk Innebandys verksamhet

4. Oka innebandyns idrottspolitiska inflytande

Specifika aktiviteter kommmande verksamhetsaret:
Aktiv och strategisk kommunikation i vara kanaler
Forelasningar som utbildar och inspirerar
Skapa forutsattningar for tryggt hallklimat
Parainnebandy/Alla kan
Utomhusplaner

Testa nya spelformer




