#Taktik
snack

¥\
{@} Idrottsutbildarna




Backspegel

Vilka reflektioner kring engagemang och er férening gor ni baserat pa det nj tagit del av?
Vad framjar respektive forhindrar engagemang i er forening?

+ Framjar engagemang mmmm Forhindrar engagemang




Viktiga omraden

Inom vilka omraden skulle ni placera det som framjar respektive férhindrar engagemanget?

Beslutsprocesser Gruppdynamik

Livspussel Sakfragor




orbattringspotential

Vad skulle fi i foreningenf kunna gora for att skapafbattre forutsgttningar for engagemang?

Latt att gora
Stor effekt Liten effekt

Svart att gora

Stor effekt Liten effekt




Fran ord till handling

Detta vadljer vi att gora nu. Varje person tar ett papper och fyller i en sak (enligt nedan).
Avsluta med att ga varvet runt och bestam datum och tid for att ses och prata om era lardomar.

Att skapa goda forutsattningar for engagemang

1. Vad ska du testa att gora?

2. Hur ska detta "synas”?

3. Var ska du testa (sammanhanget)?
4. Nar ska du testa (dag och tid)?

5. Vem ska du beratta det for?
Detta hdnde, detta Iarde jag mig,

sdhdr ska jag gbéra ndsta gang.
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