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LARGRUPPSMATERIAL
Till filmen: "Alla ar valkomna! — Att vara en omtanksam lagspelare”

INSTRUKTIONER:

Syfte:

Det har largruppsmaterialet kan anvandas framst i grupper som ett
diskussionsunderlag men kan ocksa anvandas av en enskild individ men
da mer som fragor att reflektera kring. Ni far genom diskussionerna
mojlighet att prata ihop er om varfér och hur ni vill utveckla arbetet kring
NPF och bemotande i er forening eller klubb.

Hur:

Det kan vara bra att utse nagon person eller en arbetsgrupp som leder
utvecklingsarbetet kring NPF i er forening eller klubb.

Borja sedan med att se en film tillsammans eller enskilt. Genomfor sedan
diskussionsévningarna tillsammans i exempelvis styrelsen eller ett
ledarteam. Ni far genom diskussionerna mojlighet att prata ihop er om
varfor och hur ni vill utveckla ert arbete kring NPF och bemoétande.

Tidsatgang:
Tiden som filmen ni valt att se tar plus den tidsangivelse som star vid varje
diskussionsmoment.

Diskussionsovningar:

Det kommer finnas maéjlighet att valja ut en eller flera diskussionsévningar.
Kanske har din forening eller klublb mindre tid for detta eller sa har ni stora
ambitioner. Observera att de flesta 6vningar innehaller flera steg som en
slags process. Ni kan valja en eller flera diskussionsévningar. Las igenom
forst for att sedan valja vilka ni vill jobba med.

Lokaler:
En lokal dar ni far plats samt har mojlighet att diskutera i mindre grupper.

Grupypstorlek:

Det finns en angiven rekommendation infor varje diskussionsomrade men
Nni kan anpassa gruppstorleken efter samtalet som ska foras. Ni kan valja
prata alla tillsammmans, dela in er i mindre grupper om max sex personer
eller kanske tva och tva.

Samtalsledare:

Utse garna en eller tva personer som haller koll pa tiden och som férdelar
ordet. Dessa personer har till uppgift att se till att alla som vill far maojlighet
att prata. Samtalsledaren kan behova avbryta och fora samtalen vidare om
ni fastnar for lange vid nagot amne eller nagon person.



Svensk
e « INNnebandy

LY

Diskussionsdévning 1— Att bygga relation till och varandra
1. Delainerigrupper pa omkring fyra till sex personer per grupp.

2. Dela med er till varandra kring hur ni brukar goéra for att fa era
deltagare att kanna sig trygga och delaktiga.

- Brukar du ta dig tid och prata med alla kompisar i laget en liten
stund da och da&?

- Tycker du att det ar viktigt att skapa fortroende i relationen
mellan er spelare?

- Vilket ansvar tar du sjalv for att skapa bra realtioer med dina
lagkamrater — vad brukar du saga eller fraga om?

- Hur gér du om det ar extra svart att fa kontakt med nagon? Har
du nagra tips du kan dela med dina kompisar?

Tidsatgang: 20-30 minuter.
Diskussionsdvning 2 — Att snalltolka
1. Delainertva och tva.

2. Prata med varandra om att snalltolka. Ar din hjarna ocksa
forprogrammerad till att bli lite irriterad pa personer som inte goér som
forvantas i foreningen eller klubben? Du gér du i stort sett som de
flesta andra manniskor och det ar helt normalt men vad skulle handa
om du bdrjade snalltolka personerna i din omgivning mera tror du?

3. Vilka fordelar skulle kunna uppsta i laget du ar engagerad i om ni
snalltolkade varandra mer? Prata ihop er och forsok fa fram nagra
exempel pa saker som skulle kunna fungera battre om ni anvande
snalltolkning.

Tidsatgang: Cirka 20 minuter



